N\ AGUAS PUBLICAS
J oo ALENTEJO

Grupo Aguas de Portugal

A AgdA - Aguas Publicas do Alentejo, S.A., empresa do Setor do Ambiente, integrada em

sélido Grupo Econémico, pretende recrutar

Técnico Superior de Operagdo / Responsavel SAA / SAR (m/f) - BEJA
Ref. 9/AgdA/2024

Perfil Pretendido:

e Licenciatura em Engenharia do Ambiente, Engenharia Quimica ou outro ramo cientifico adequado;

e Experiéncia de, pelo menos, 5 anos em fung¢des enquadradas e de gestdo de equipas;

e Dominio do Microsoft Office;

e  Experiéncia em contratagdo publica;

e Conhecimentos em Sistemas,Aplicativos e Produtos para Processamento de Dados (SAP) e em softwares
de gestdo operacional (ex. NAVIA);

e  (Capacidade comprovada de lideranga;

e (Capacidade de comunicagdo, planeamento e organizagao;

e Boa capacidade de relacionamento interpessoal e de trabalho em equipa;

e forte capacidade de andlise de dados e orientacdo para resultados;

e Dinamismo,iniciativa e proatividade;

e Carta de conducdo de veiculos ligeiros.
Local de Trabalho:

e ETARBeja- Beja
Oferta:

e  Contrato de trabalho sem termo;

e  [Excelente oportunidade de integracdo numa empresa sélida;
e Envolvimento em projeto desafiante na drea Ambiental;

e Enquadramento na tabela salarial da empresa;

e Seguro de Salde;

e Seguro deVida.

Missdo:

Desenvolve atividades técnicas no ambito de operagio, nomeadamente o planeamento e controlo da operacdo, a
gestdo dos sistemas de abastecimento de dgua e/ou de saneamento de dguas residuais, a verificagdo do estado de
funcionamento e conservacdo das infraestruturas dos sistemas, a supervisdo das operacées de limpeza e pequenas

reparagOes, © acompanhamento das prestacdes de servigo e a gestdo dos respetivos contratos, a andlise da atividade
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da drea e a emissdo de pareceres e relatdrios, bem como participar em projetos de exploracdo e/ou de inovacdo, de

acordo com métodos e procedimentos diversificados, com vista a melhoria dos processos e otimizagdo operacional, a

qualidade e quantidade da dgua e ao bom funcionamento e estado de conservagdo dos sistemas de dgua e/ou dguas

residuais, contribuindo para o cumprimento do contrato de parceria, de fornecimento e de rejeigdo. Pode orientar e

supervisionar outros Técnicos, mediante a sua experiéncia.

Principais Responsabilidades:

e Assegurar e desenvolver atividades no ambito da concretizagdo de projetos/ programas das dreas a que

estao afetos (e.g., exploracdo e operacido de empreendimentos, planos de observagdo e aproveitamento, e

ensaios a sistemas de dgua), nomeadamente:

@)

Contribuir para o desenvolvimento de atividades no dmbito de estudos de processos e
operacionalizacdo, nomeadamente acompanhamento da evolucdo da indUstria da dgua, do
conhecimento da sua tecnologia e os problemas ecoldgicos associados aos recursos hidricos da
regiao;

Contribuir para a identificagao de novas solugdes a nivel tecnoldgico e de processo, analisando a
sua aplicabilidade e garantindo a sua implementagdo caso venha a ser aprovada;

Promover o desenvolvimento de atividades no ambito de inspecdes e controlo analitico,
nomeadamente execucdo das campanhas de leitura dos equipamentos; realizagao das de inspecdes
visuais no terreno; controlo da distribuicdo de dgua tratada, de acordo com os volumes produzidos
e consumos verificados, assegurando o abastecimento de dgua na quantidade e qualidade definida;
controlo do transporte, tratamento e rejeicao de dguas residuais, assegurando o cumprimento dos
parametros de descarga; supervisio e dinamizagao do desempenho das operacdes inerentes a dgua,
monitorizando o sistema, simulando o comportamento e capacidades das redes em funcio dos
caudais fornecidos; planeamento e solicitagdo de andlises laboratoriais para a monitorizagdo do
cumprimento de requisitos legais, apoiando o controlo dos processos de dgua e verificando
periodicamente os resultados emitidos pelo laboratério sobre a qualidade da dgua fornecida e dguas
residuais rejeitadas; elaboragdo de relatérios, procedendo ao registo e andlise de dados;
Desenvolver atividades no ambito de manutencio, nomeadamente participagdo na identificacdo de
avarias e anomalias; solicitacdo de intervencdes necessdrias aos equipamentos, 6rgaos e condutas,
garantido a operacionalidade das instalagGes; acompanhamento das interven¢des de manutencdo
nas instalagdes e equipamentos; realizagdo de ensaios nos diversos modos de funcionamento, com

e sem energia, da rede do funcionamento dos érgios e equipamentos;

e Assegurar e desenvolver atividades no ambito administrativo, gestdo de informagdo e comunicagdo,

nomeadamente prestacdo de suporte no planeamento e promogao da aquisicdo de bens, equipamentos/

servicos; prestagao de suporte na avaliagdo de propostas de fornecimento e avaliagdo os fornecedores

criticos da respetiva drea; circulagdo e tratamento documental anexando todas as informagdes, documentos,

despachos e autoriza¢Bes necessdrias a boa compreensdo dos assuntos; preparagdo da informacdo para

reporte periddico, através de relatdrios, e inserindo os dados nas plataformas designadas para o efeito;

elaboragao dos reporte para entidades externas, quando solicitado; garantia da comunicaggo aos clientes de
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incumprimentos sobre a qualidade da dgua, causas e medidas corretivas; realizagdo de visitas técnicas,
institucionais e escolares, preparando as instalagdes e partilhando informacdes relativas ao local e
funcionamento das infraestruturas e equipamentos; gestdo dos bens da empresa que lhe estdo afetos,
zelando pela limpeza, bom estado e conservacao, incluindo as viaturas e instalagées;

e Assegurar a execugao e contribuir para os procedimentos e atividades associadas aos Sistemas de Gestdo
implementados na empresa, identificando e propondo sugestdes de melhoria continua, garantindo a

otimizagdo dos processos de trabalho e cumprindo com as normas e legislacado em vigor.

Os interessados deverdo enviar a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado, até ao dia
22/12/2024 para o endereco de e-mail rh.agda@adp.pt indicando a fun¢do a que se candidatam bem como a

respetiva referéncia.

Temos como referéncia a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as pessoas,
independentemente da raca, etnia, nacionalidade, religido, convicgdes politicas e ideoldgicas, idade, estado de salde,
género, identidade ou orientacdo sexual, visando, inclusive, a promogdo da diversidade de pensamento e de
experiéncias numa verdadeira cultura de inclusdo e de representatividade e fortalecendo o sentido de pertenca de

cada pessoa que integre a empresa e o Grupo AdP.
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